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OGGETTO: AVVISO ESTERNO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 ESPERTO FORMATORE PNRR
Piano “Azione di coinvolgimento degli animatori digitali” di cui alla Missione 4 Istruzione e Ricerca —
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU - Codice Progetto: M4C112.1-2022-941 - Codice CUP D84D2200271006 - titolo progetto Animatore
Digitale: formazione del personale interno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 “Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.”;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sul’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;
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VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure
urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021,
n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;
VISTA nello specifico la MISSIONE 4, COMPONENTE 1 — linea di investimento 2.1 - finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione n. 222 del 2022, recante la destinazione di risorse in favore delle
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Azione di coinvolgimento degli animatori digitali” di cui alla
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, con il quale assegna un finanziamento a questa Istituzione Scolastica;

VISTA la nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto n.24917 del 27/02/2023;

VISTO il progetto presentato sulla piattaforma FUTURA;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva nell’ambito del progetto M4C112.1-2022-941 - Titolo
progetto: “Animatore digitale: formazione del personale interno” volta al conferimento di un incarico
individuale come esperto nei seguenti percorsi di formazione rivolti al personale docente dell’istituto;
CONSIDERATA la necessita di avviare N. 2 percorsi di formazione “metodologie didattiche innovative per
I'insegnamento e I'apprendimento” finalizzato alla conoscenza base e all'utilizzo “implementato”
dell’applicativo CANVA nella didattica, essendo I'istituto diventato un CANVA DISTRICT

RITENUTO di dover procedere per I'acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di comparazione di
curricula e di piani di azioni progettate dagli aspiranti all’incarico;

PRESO ATTO della mancanza di professionalita interne alla scuola in grado di svolgere il compito richiesto come
da bando interno prot. n.1822 del 28/03/2024;

COMUNICA

Articolo 1 — Oggetto della procedura
E aperta la procedura di selezione esterna per I'individuazione di nr. 1 esperto da incaricare come formatore
- “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” - Azione 1 — Next Generation Class - Ambienti
di apprendimento innovativi. Codice Identificativo: M4C112.1-2022-941

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione
E ammessa la partecipazione di soggetti che siano in possesso dei seguenti prerequisiti di accesso:
1) possesso di laurea quinquennale o quadriennale vecchio ordinamento;
2) abilitazione all'insegnamento scuola secondaria di primo grado;
3) documentata esperienza pluriennale di formatore sulle competenze digitali e nuovi ambienti per
I'apprendimento
4) Google certified trainer.
Di seguito i requisiti essenziali requisiti a pena di esclusione:
a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b. godere dei diritti civili e politici;
c. di non avere giudizi penali pendenti e/o di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
d. non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
e. non avere in corso procedimenti di natura fiscale;
f. aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
g. di impegnarsi, in caso di assunzione dell’incarico, a svolgere le sue attivita secondo il calendario stabilito dal
Dirigente Scolastico.



Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I"'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita
del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto
di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Art.3 Oggetto dell’incarico
L’esperto dovra svolgere attivita di formazione sulle competenze digitali e nuovi ambienti per I'apprendimento
ai docenti in servizio presso I'Istituto comprensivo “Samuele Falco”, secondo quanto previsto dal Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Art.4 Compiti di pertinenza dell’esperto
L’esperto incaricato dovra effettuare attivita di docenza in 1 corso in modalita blended da 22 ore e di 1 corso
in modalita blended da 23 ore, per un numero di complessivo pari a 45 ore, per un importo max di € 2.000,00
omnicomprensivo.
Inoltre, I'esperto dovra:
- collaborare con le altre figure coinvolte nelle attivita scolastiche
- organizzare I'attivita in rapporto alle esigenze dell’istituzione scolastica in base agli obiettivi prefissati;
- espletare attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali;
- rendicontare alla Dirigente Scolastica dell’attivita e dei risultati ottenuti;
- redigere una relazione conclusiva sul lavoro svolto e sui risultati conseguiti.

Art.5- Modalita di valutazione e criteri
Titolo di accesso al presente bando sara la certificazione “Google certified trainer”.
Non saranno prese in considerazione le domande di coloro che sono sprovvisti di tali certificazioni.
L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita Commissione, composta da un numero dispari di
membri, tenuto conto dei criteri e requisiti per la selezione dell’esperto per I'affidamento dell’incarico di
formatore riportati nella tabella seguente, provvedendo a stilare una graduatoria in base a cui procedere
all’aggiudicazione dell’incarico solo dopo aver verificato I'esistenza dei titoli di accesso e requisiti essenziali
richiesti per la partecipazione alla procedura di selezione indicati nell’art. 1 del presente avviso:
L'attribuzione dell’incarico sara effettuata sulla base del punteggio globale.
A parita di punteggio, si procedera all'attribuzione dell'incarico al piu giovane d'eta.
A conclusione della comparazione, la graduatoria sara resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web
dell’Istituto.
Avverso la graduatoria & ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro i 5 giorni successivi alla data di
pubblicazione, trascorsi i quali sara conferito I'incarico mediante provvedimento del Dirigente Scolastico.
In caso vi sia un’unica candidatura si procedera direttamente alla pubblicazione della graduatoria definitiva.

Art.6- Domanda di partecipazione e modalita di presentazione.
La domanda di partecipazione degli interessati dovra essere prodotta entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
30 aprile 2024, pena I'inammissibilita.
La domanda di partecipazione dovra essere redatta, pena esclusione, secondo gli allegati A, B e C.
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, a pena di esclusione:
e copia di un documento di identita e del codice fiscale in corso di validita;
e il curriculum vitae, datato e sottoscritto, in formato Europeo.
e Istanza di partecipazione (All.A);
e Scheda di autovalutazione (All.B);




e Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi dell’art. 46, DPR 445/2000 (All.C);

La domanda dovra essere presentata esclusivamente mediante:

e consegna a mano presso |'ufficio protocollo in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata la seguente

dicitura: “Candidatura formazione docenti interni sulle competenze digitali e nuovi ambienti per

I'apprendimento” della domanda completa degli allegati;

e invio con posta elettronica certificata all'indirizzo e-mail saic88200x@istruzione.it con oggetto
“Candidatura formazione docenti interni sulle competenze digitali e nuovi ambienti per I'apprendimento”
e contenente in allegato la domanda completa degli allegati. | documenti devono essere inviati in formato
pdf.

Non saranno prese in considerazione le candidature: incomplete, non debitamente sottoscritte, inviate a

mezzo raccomandata.

L’Istituzione scolastica & esonerata da qualsiasi responsabilita per eventuali comunicazioni che non dovessero

pervenire entro i termini per cause non imputabili ad essa. Le richieste prive della documentazione necessaria

e/o con dichiarazioni incompiute, nelle quali sia rilevata inosservanza di quanto innanzi previsto, non saranno

sottoposte a regolarizzazione. La richiesta con cancellazioni e/o correzioni & nulla. La richiesta e la

documentazione presentata a corredo rimarranno in possesso dell’amministrazione.

Art.7 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 8 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione
La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito.
L’esito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e mediante pubblicazione
all’Albo on line della scuola.

Art.9 - Attribuzione incarico e durata

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida o di non procedere a suo insindacabile giudizio.

L’incarico sara conferito a mezzo di:

incarico con applicazione di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali previste dalla normativa
vigente;

L’incarico prevede un impegno orario massimo di 45H.

L'incarico avra durata dal conferimento dell’incarico fino al 31/08/2024, tranne risoluzione anticipata da parte

dell'istituzione scolastica in casi di grave negligenza o violazione della privacy nell'esecuzione degli obblighi o
delle condizioni contrattuali

Art. 10- Compensi
Per lo svolgimento dell’incarico in oggetto & previsto un compenso orario:
esperto esterno all’Amministrazione Scolastica: i costi orari sono quelli previsti per gli esperti formatori pari
ad € 41,32 oltre IRAP e quindi € 44,83 omnicomprensivi. Per un numero di ore da svolgere non superiore a n.
45H per un compenso max. pari ad € 2.000,00 omnicomprensivo;
L'attivita dovra risultare da atti di verbale/timesheet rispondenti al lavoro svolto. | compensi saranno
corrisposti a saldo, sulla scorta delle ore effettivamente svolte, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell'lstituzione
scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
Ai fini della tracciabilita, I'esperto e tenuto a comunicare:

- gli estremi identificativi dei conti correnti bancario postali dedicati;
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- ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

Art. 11 — Responsabile del procedimento
Aisensi dell’Art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Domenico Coppola.

Articolo 12 — Privacy
Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui
all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Articolo 13 — Pubblicita
Il presente documento & pubblicato sul sito istituzionale icsamuelefalco.edu.it, in Albo on line, in
Amministrazione Trasparente e nell’apposita sezione “FUTURA”.

I D.S./RUP
Prof. Domenico COPPOLA
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